
ПЛАН 

РЕГИОНАЛЬНОЙ СТАЖИРОВОЧНОЙ ПЛОЩАДКИ  

на 203-2024 учебный год 

 

Название образовательного учреждения: 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия №631 

Приморского района Санкт-Петербурга. 

 

Адрес:  
197183, Санкт-Петербург, ул. Школьная, д. 13, лит. А. 

Контактные данные: 

+7 (812) 430-85-30 

gymn631@obr.gov.spb.ru  

http://www.school631.spb.ru/ 

 

Возможность проезда: пешком от станции метро Черная речка. 

 
 

Тема заявки (название программы стажировки): «Совершенствование деятельности 

руководителя общеобразовательной организации по реализации сетевых образовательных 

для формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов 

обучающихся, направленной на самоопределение, самообразование и профессиональную 

ориентацию». 

 

Категория слушателей: Руководители, заместители руководителя образовательных 

организаций общего образования, представители администрации учреждений 

дополнительного образования различного типа, заинтересованные педагогические 

работники. 

Количество занятий по программе стажировки (очных, заочных): 3  

Количество сессий (повторений программ стажировки) в течение года: 3. 

 

mailto:gymn631@obr.gov.spb.ru


Месяц Тема занятия и номер сессии Дата проведения, 

время и форма 

Ответственное 

лицо (тьютор) 

о
к
тя

б
р
ь 

Сессия 1 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

работников  своей образовательной 

организации). 

Занятие 1. Управленческие практики 

по формированию системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленные на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию.  

16.10.2023, 14.00 (очно 

на базе ОО) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 1 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

работников  своей образовательной 

организации). 

Занятие 2. Разработке 

организационно-правового 

обеспечение реализации 

образовательной программы 

профессионального обучения в 

сетевой форме. 

с 16 по 20.10.2023,  

самостоятельная 

работа в 

дистанционном режиме 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 1 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

работников  своей образовательной 

организации). 

Занятие 3. Оценка готовности к 

реализации образовательных 

программ, в том числе в сетевой 

форме. Оценка степени 

сформированности системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленной на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию в 

своей ОО. 

20.10.2023, 

Контроль 

(дистанционно) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

н
о
я
б

р
ь 

Сессия 2 (Вариант набора 

слушателей: представители 

административных команд школ-

партнеров по РИП). 

Занятие 1. Управленческие практики 

по формированию системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленные на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию. 

13.11.2023, 15.00 (очно 

на базе ОО) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 2 (Вариант набора 

слушателей: представители 

административных команд школ-

с 13 по 17.11.2023,  

самостоятельная 

работа в 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 



партнеров по РИП). 

Занятие 2. Разработке 

организационно-правового 

обеспечение реализации 

образовательной программы 

профессионального обучения в 

сетевой форме. 

дистанционном режиме заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 2 (Вариант набора 

слушателей: представители 

административных команд школ-

партнеров по РИП). 

Занятие 3. Оценка готовности к 

реализации образовательных 

программ, в том числе в сетевой 

форме. Оценка степени 

сформированности системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленной на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию в 

своей ОО. 

17.11.2023, 

Контроль 

(дистанционно) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

ф
ев

р
ал

ь
 

Сессия 3 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

команд в рамках Педагогического 

акселератора). 

Занятие 1. Управленческие практики 

по формированию системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленные на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию. 

05.02.2024, 15.00 (очно 

на базе ОО) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 3 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

команд в рамках Педагогического 

акселератора). 

Занятие 2. Разработке 

организационно-правового 

обеспечение реализации 

образовательной программы 

профессионального обучения в 

сетевой форме. 

с 05 по 09.02.2024,  

самостоятельная 

работа в 

дистанционном режиме 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сессия 3 (Вариант набора 

слушателей: для административных 

команд в рамках Педагогического 

акселератора). 

Занятие 3. Оценка готовности к 

реализации образовательных 

программ, в том числе в сетевой 

форме. Оценка степени 

сформированности системы 

09.02.2024, 

Контроль 

(дистанционно) 

Чупина 

Татьяна 

Ивановна, 

заместитель 

директора по 

УВР 



выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов 

обучающихся, направленной на 

самоопределение, самообразование и 

профессиональную ориентацию в 

своей ОО. 

 

 

 

Директор ГБОУ гимназии №631  М. К. Топунова 

Приморского района 

Санкт-Петербурга 


